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KEMI- OCH BIOTEKNIKSEKTIONEN

Lunds Tekniska Hogskola

Kemi- och Biotekniksektionsstyrelsens dttonde protokollméte. Métet dgde rum klockan 17.15 tisdagen

den 13:e november 2018 i konferensrummet Marie Curie pd Kemicentrum.

Arende

OFMO

Tid och satt

Nairvarande

Franvarande

Adjungeringar

Val av tvenne justerare

Anmilan Svriga frigor
Faststillande av dagordning

Foregaende protokoll (Bilaga 1)
Foredragare: Manfred Klug

Avsigelser

Fyllnadsval

Godkinnande av utligg/inkop
a. Ceremoniutskottet (Bilaga 2.1)

Firedragare: Jobanna Bengtsson

b. Styrelsen (Bilaga 2.2)
Foredragare: Ebba Fjelfner

Protokoll

Atgéird

Ordférande Manfred Klug férklarade Kemi- och
Biotekniksektionsstyrelsens attonde protokollméte 6ppnat
klockan 17.15.

Motet godkinde tid och sitt.

Manfred Klug, Ronja Wennerstrém, Ebba Fjelkner, Jerry

Guan, Johanna Bengtsson, Linnéa Petersson och Svante
Hertlin.

Linnea Gustafsson, Gustav Karlsson och Johan
Davidsson.

Motet valde att adjungera de ovanstiende med
nirvaro-, yttrande- och yrkanderitt.

Svante Hertlin och Ebba Fjelkner kandiderade till
justerare.

Motet valde Svante Herrlin och Ebba Fjelkner till
justerare.

Inga Gvriga fragor anmildes.
Motet faststillde dagordningen som den lag.

Manfred Klug féredrog protokollet fran Styrelsens sjunde
protokollméte enligt bilaga 1.

Motet valde att ligga féregaende protokoll till
handlingarna.

Johanna Bengtsson féredrog utligget enligt bilaga 2.1.
Motet valde att godkinna utligget.
Ebba Fjelkner foredrog utligget enligt bilaga 2.2.

Motet valde att godkinna utligget.
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c. Styrelsen (Bilaga 2.3)
Foredragare: Manfred Klug

Meddelanden

Information angdende Visionirt méte

(Bilaga 3)
Foredragare: Manfred Klug

Information angiende
Hostterminsmote 11 (Bilaga 4)
Foredragare: Ronja Wennerstrim

Motion angiende att starta projektet
”Badminton” (Bilaga 5)
Foredragare: 1innea Gustafsson
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Manfred Klug féredrog utligget enligt bilaga 2.3.
Motet valde att godkinna utligget.

Manfred Klug meddelade att det verkar som att de flesta
har méjlighet att résta i Fullmiktigevalet nu. Det dr dock
négra valkoder i réstlingden som de har problem med,
och dessa personer kan alltsd 4nnu inte rosta.

Manfred Klug féredrog informationspunkten enligt bilaga
3.

Ronja Wennerstrom féredrog informationspunkten enligt
bilaga 4.

Linnea Gustafsson féredrog motionen enligt bilaga 5.

Linnéa Petersson fragade hur de har tinkt marknadsfora
projektet. Linnea Gustafsson svarade att de har tinkt
marknadsfora det via inldgg pa Facebook och Orbitalen.
Nu finns dven en Facebookchat dit folk som ér
intresserade kan bli inbjudna. Gustav Karlsson inflikade
att de har valt att anvinda gruppen framfor att sitta upp
en intresselapp pa anslagstavlan eftersom det blir littare
att administrera nir det sker digitalt.

Linnéa Petersson undrade om de kommer ligga inldggen i
Orbitalen varje vecka eller om det bara kommer ske en
gang. Gustav Karlsson svarade att tanken dr att de bara
ska gora det en gang eftersom det handlar om sé fa
tillfdllen. De tinker istillet marknadsféra det pa Facebook
men frimst via kontakter. Linnea Gustafsson tillade att
det inte kommer vara nagot problem att fylla platserna da
det dr ungefir detta antal som brukar komma vid vatje
tillfille som hafts hittills.

Linnéa Petersson piapekade att om man inte kan eller vill
vara med fOrsta veckan kanske man inte gir med i
gruppen dé, men att man sedan kommer pa att man vill
vara med nagon av de andra veckorna och att det dé dr
férsent om det inte kommer ut info om det varje vecka.
Linnea Gustafsson svarade att de skulle kunna prata med
Ingrid Isacsson som ir Informationsmistare om att ha det
som ett stiende inldgg i Orbitalen.

Johan Davidsson ansdg att man i det forsta inldgget kan
uppmana folk att gd med i gruppen direkt dven om de inte
kan komma till det forsta tillfallet.

Linnéa Petersson undrade om det kommer vara en fix dag
i veckan som spelandet kommer ske eller om det kommer
vara flytande. Linnea Gustafsson svarade att det kommer
vara pa fredagar klockan 15.30. Gustav Karlsson tillade att
det ir lite konkurrens om banorna men de ska férsoka
boka dem varje vecka, men om det ér fullt sa kan det bli
att spelandet sker vid ndgon annan tid.

Motet valde att bifalla den framvaskade motionen.
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Motion angaende uppdatering av
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Foredragare: Manfred Kilug
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Foredragare: Manfred Klug
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Protokollmote 8
Protokoll (3)

Manfred Klug féredrog motionen enligt bilaga 6.

Linnéa Petersson undrade om tanken 4r att dndringarna
ska trida 1 kraft direkt sd att 4ven utskotten i 4r mdiste
redovisa hur det gitt med verksamhetsplanen nu till det
sista Styrelsemotet for aret. Manfred Klug svarade att sd ar
tanken.

Motet valde att bifalla motionen.
Manfred Klug féredrog motionen enligt bilaga 7.

Motet valde att bifalla motionen.

Ronja Wennerstrom féredrog motionen enligt bilaga 8.

Manfred Klug fértydligade att man alltsa bara behéver
linka till Riktlinjen som finns pd hemsidan. Man ligger
dirmed ansvaret pa den som ger ut sina personuppgifter
och inte pa den som skapar formuliret. Det ir dven sahir
som alla andra féretag gor.

Johanna Bengtsson undrade om man fortfarande behéver
ha med fragan om samtycke. Ronja Wennerstrém svarade
att man fortfarande kommer behova det, den delen av
Riktlinjen 4r inte dndrad.

Ebba Fjelkner frigade om mallen till frigeformuldr 4r
tankt att ligga i Riktlinjen ocksd. Ronja Wennerstrom
svarade att mallen dr tinkt att liggas upp som ett formular
i Team Drive si att alla kommer it den, men att den inte
kommer finnas i Riktlinjen.

Motet valde att bifalla motionen.




m. Studiemasteriet
n. Studierddet
o. Valberedningen

p. Inspector

q. Karen
§ 21. Opvriga fragor
§ 22. Beslutsuppfoljning (Bilaga 10.1)
§ 23. Niista Styrelsemdte
§ 24. OFMA

Manfred King
Ordfrande

Svante Herrlin
Justerare
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Inga 6vriga fragor anmildes under § 7.
Moétet valde att limna beslutsuppféljningen orérd.

Ronja Wennerstréom informerade att Styrelsens nésta och
sista protokollméte f6r aret kommer att hallas den 12
december klockan 17.15 i konferensrummet Marie Cutie
pa Kemicentrum.

Ordférande Manfred Klug férklarade Kemi- och
Biotekniksektionsstyrelsens attonde protokollméte
avslutat klockan 17.44.

Ronja Wennerstrom
Sekreterare

Ebba Fjelkner

Justerare
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Information angaende Visiondrt Méte

SEDAN Protokollmote 8, 2018

Bakgrund

I och med att Styrelsen hade sa mycket att diskutera under det senaste Visionira métet (nedan kallat VM)

hade Styrelsen den 15 oktober 2018 sitt fjirde VM. Nedan féljer ensammanfattning om vad som

diskuterades, varfor det diskuterades och vad som koms fram till.

e Allmin planering av Styrelsens resterande arbete

O

@)

Bakgrund:
Styrelsen har vildigt manga projekt iging vilket innebir att det skulle beh6vas en

sammanstillning av vad som faktiskt behéver gbras och hur det ska 16sas.

Diskussion:

En lista sammanstilldes 6ver vad som behévde gbras och detta planerades Gvergripande.
Exempelvis planerades det hur 6éverlimningen till nésta dr Styrelse skulle g4 till, hur
Styrelsen ska planera rambudgeten, det planerades en testamentesskrivarkvill och

Styrelsens sd vil som Sektionens verksamhetsplaner gicks igenom f6r att se hur liget var.

e Andring av budgetposter for funkisglidjen och skiphten

@)

Bakgrund:
Under senare delen av védren togs det upp pd ett Ndmndméte att det dels var lite

bekymmersamt med funkisglidjen da det inte utnyttjades till sin fulla potential. Detta f6r
att det ofta gléms bort till slutet av dret och sedan stressas in bara for att det ska goras.
Dirfor har Styrelsen under de senare dren férsékt uppmuntra utskotten att utnyttja sin
tunkisglidje tidigare under aret istillet. Detta mynnade sedan ut i diskussionen angaende
att vissa utskott har budgeterat f6r skiphten, vilket kan anses orittvist da samtliga utskott
inte har det. Dirf6r vicktes fridgan om att sld ihop dessa budgetposter.

En sak som diskuterades tidigt som 4r en nackdel med att sla ihop budgetposterna for
skiphte och funkisglidje dr att det ofta dr féregiende 4r som planerar skiphten. Detta
innebdr att ett nytt utskott ’méste” spendera sina pengar pa ett skiphte som det kanske
inte dr sdkert att de vill ha. Dock kan utskottsledaren enkelt vilja att inte attestera f6r de
utgifter som gors ifall de blir skiphtade och sjilva har andra planer f6r pengarna. Det
innebir sjalvklart att det gamla utskottet behver prata med det nya £6r att det inte ska
ske nagra missforstind.

Storsta delen av diskussionen handlade om tvé saker. Dels att funkisglidjen i dagsliget
inte utnyttjas till dess fulla potential och dels att det 4r lite av ett bekymmer att Styrelsen,
Sexmisteriet och pHeoset i dagsldget har budgetposter 6t att behandla just skiphten.

Diskussionen angiende att funkisglidje inte utnyttjades ordentligt mynnade ganska fort
ut i att det troligtvis beror pa att det finns en tradition av att man anvinder den i slutet av
aret, vilket ofta inte hinns med da det ligger vildigt mycket under den tiden. Det blir
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sedan stressigt att férs6ka gora nagot, vilket medfor att det ibland blir ett stressmoment
mer dn nagot for att roa. Detta dr nagot som skulle behéva férsvinna, vilket man enkelt
skulle kunna 16sa genom att helt enkelt byta namn pd konceptet och uppmuntra att
pengarna anviands under andra tillfdllen. Forslagsvis i borjan av aret istéllet fr att gbra

det till ndgot mer teambuildande.

En sak som togs upp angdende budgetposter f6r skiphten, var att det inte funnits nigot
som hindrar andra utskott frin att ligga pengar pa det ocksd. Budgetar sitts dock vildigt
ofta efter tidigare ars budgetar, vilket gor att det dr svart att moblera om i dem for
mycket. Vill man ldgga till en post fir man dven ta bort pengar frin ndgot annat vilket
kanske inte ofta gdrs. Detta mynnade i sin tur ut till diskussionen huruvida man skulle
16sa det faktum att pHoset och Sexmasteriet redan har denna budgetpost och troligtvis
kommer vilja anvinda den nista dr. Styrelsens budget f6r skiphte var dock svarare att
diskutera dd den dven innefattar Sektionsskiphtet, och ddrmed handlar om en stérre

mingd minniskor.

Slutsats:

Efter en ling diskussion kom Styrelsen till slut fram till att det lutar at att man tar bort de
pengar som Sexmisteriet, pHoset, och Styrelsen i dagsliget ligger pd personliga skiphten
ur rambudgeten och istillet ligger dessa pengar pa en gemensam budgetpost f6r det som
i dagsldget dr bade skiphten och funkisglidje. Om man gbr pa detta vis kommer man
kunna héja summan f6r funkisgldjde som i dagslidget pd 140 kronor per funktionir till
cirka 180 kronor per funktionir, vilket ger mer glidje for en stérre mingd
Sektionsmedlemmar. Det ska dock podngteras att denna 16sning inte dnnu diskuterats

med utskottsledarna utan berdknas tas upp pa nista Nimndmote.

e Omstrukturering av Informationsutskottet

O

Bakgrund:

En av motiveringarna till omstruktureringen som réstades igenom pé forsta
Héstterminsmétet 2017 var att man skulle strukturera upp vissa utskott och dela pd de
’spretiga” arbetsuppgifterna som egentligen inte hade mycket att géra med resten av
utskottet. Detta ledde exempelvis till att Prylmisteriet skapades fran Killarmasteriet.
Nistan alla utskott blev ber6rda i omstruktureringen utom Informationsutskottet. Efter
lite diskussioner med féregdende drs Informationsmistare konstaterades det att
Informationsutskottet dr ett vildigt osammanhingande utskott och det vore troligtvis
inte daligt att dela upp dven detta.

Till en bdrjan konstaterades det att Informationsutskottet 1 dagsliget bestar av 15 poster:
Informationsmistare, Redacteur x2, Journalist x5, Photograph x2, Krabbofix x2,
Regisseur, Da Vinci och Arkivarie.

Det kunde snabbt upptickas en stor spretighet i utskottet dd exempelvis Photographerna
har vildigt lite med Sektionstidningen att gora Journalisterna har véldigt lite med
Sektionshemsidan att gra. Detta leder till att utskottet blir svarare att hdlla ihop och det
ir svart att motivera samtliga medlemmar till att komma pé ett lunchméte, dir det enda
som egentligen diskuteras kanske 4dr Sektionstidningen, vilket Regisseuren inte dr sirskilt
insatt i.




Protokollmote 8
Bilaga 3 (3)

Forslaget som uppkom var att dela upp Informationsutskottet i tvi:

Informationsutskottet:
Bestdende av Informationsmaistare, fem Infojoner (motsvarande Journalisterna) tvad
Redactuerer, Da Vinci och Arkivarie

Sociala Medier-utskottet (inget namn bestimt dn):
Bestdende av en Utskottsledare, tvd Krabbofixer, tvd Photographer, och Regisseur.

Slutsats:

Det konstaterades snabbt att detta skulle vara en bra idé, men da det redan var for sent
att gora nigot it det under detta verksamhetsar beslutades det istillet att Styrelsen 2018
skulle paborja arbetet och sedan ligga 6ver det pa nista ars Styrelse att utreda huruvida
det skulle gd igenom eller 6verges. Alternativt att vi skulle ta tag i det som privatpersoner
i efterhand istillet.

e Valprocessen pa Sektionen

O

Bakgrund:
I och med att Valberedningen varit ett sd pass litet utskott under hela dret (bortsett frin

efter PM6 da det valdes in vildigt manga medlemmar) planerades det for att
utskottsledarna skulle vara med p4 intervjuerna for deras utskott. Intervjuerna skulle dd
hillas av Valberedningens medlemmar, utskottsledare samt kontaktpersonen i Styrelsen.
Nir Valberedningen sedan fick fler medlemmar var detta inte nédvindigt lingre, men
tanken fanns fortfarande kvar ifall detta system hade varit bra i och med att man
garanterat fick med en person som hade erfarenhet av hur utskottet fungerar. Ndgot som
inte dr garanterat i Valberedningen, vilket géra att kravprofilerna och dylikt kanske
egentligen inte dr verklighetsanpassade.

Frigan som lyftes var ddrfor att dndra valprocessen pd Sektionen helt och héllet. Istillet
for att intervjuerna skots som i dagsliget skulle man vilja in utskottsledarna vid ett
tidigare tillfdlle, sedan lata den nye utskotteldaren, den avgiende utskottledaren,
kontaktpersonen fran Styrelsen samt ett 4nnu odefinierat antal Valberedningsledaméten
vara med pd intervjuerna. P4 detta vis skulle man kunna fi objektiviteten frin
Valberedningen, erfarenheten frin den gamle utskottsledaren och framtida visioner av
den nye utskottsledaren.

Ett annat problem ir att processen som den ser ut pa Sektionen gbr att man i
Valberedningen har lite av ett ordttvist 6vertag nir man ska soka poster. Detta f6r att
man teoretiskt sett har méjlighet att se kravprofilerna och frigorna, och dirmed vet vad
man ska svara pa intervjuerna.

Sist men inte minst dr det svart att hantera fyllnadsval pd Sektionen. Det skéts inte helt
optimalt och skulle behéva forbittras. Det dr dven ett problem 1 dagsldget att om en
person avsiger sig sin post pd till exempel PM3 kommer Valberedningen inte kunna
utlysa posten forrin till PM4, vilket betyder att det kan bli manader tills att posten kan bli
tillsatt.
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Diskussion:

En tidig sak som diskuterades var nir de olika valen skulle 4ga rum. D4 Ordférande
Manfred anser att det i dagens klimat inte behdver vara tva Sektionsméten pd hésten
eftersom de inte lingre tar lika lang tid som de gjorde fOr ett par dr sedan, forslog han att
utskottsledare valdes pd Sektionsméte, och att ordinarie funktiondrer valdes pd
nistkommande Styrelseméte. Detta férslag blev dock relativt fort motargumenterat da
det skulle medféra ganska manga problem. Dels dr det inte vanligt att sa manga
Sektionsmedlemmar kommer pa Styrelsemdoten, vilket skulle medféra att det skulle bli
svérare att nominera folk till vakanta poster pa plats. Det ansags dven ligga vildigt
mycket ansvar pa Styrelsens axlar da de blir helt ansvariga for valen. P4 ett Sektionsmote
har hela Sektionen mdéjlighet att vara med och paverka, vilket leder till en rittvisare

process.

Det diskuterades dven att det finns ett antal problem med att ha med bade den gamle och
nye utskottsledaren pa intervjuerna. Dels Sppnar det dérren £6r kompisval pé ett annat
sdtt 4n tidigare, eftersom utskottsledaren faktiskt skulle vilja vem hen ska jobba med i
framtiden. Nagot som Valberedningen idag jobbar aktivt emot ska ske. Dessutom kan
det vara svart for en person att bli intervjuad och till exempel beritta om vad hen vill
forindra eller tyckte gjordes daligt under aret, nir féretridaren sitter och stirrar pa en.

En nackdel som togs upp angiende att vilja utskottsledare forst var dven att det da finns
en risk att det 4r utskottsledarens vision f6r utskottet som blir den enda som férverkligas.
Utskottet kommer inte formas av alla medlemmar, som det gér mer av i dagsliget.

Sist men inte minst nimndes det att erfarenheten fran att vara med i ett utskott kan
komma till Valberedningen dven om det inte finns en tidigare medlem fran det utskottet
med i processen. Det dr Valberedningens ansvar att se till sd att det blir en sd rittvis
process som mojligt, och det innefattar att de hor av sig till utskotten och friagar vilka
egenskaper som dr bra fér posterna i det utskottet.

Efter denna diskussion flyttade fokus fran att dndra valprocessen till att istéllet belysa de
eventuella problemen att sitta i Valberedningen om man vill s6ka en annan post.
Sekreterare Ronja som satt i valberedningen 2016/2017 informerade om att de under det
aret hade dndrat systemet de anvinde fOr att spara fragor och kravprofiler sd att detta
egentligen inte var ett problem. Om man sitter i Valberedningen och till exempel vill s6ka
till Styrelsen laggs alla fragor till Styrelsen i en sérskild mapp pd Google Drive. Denna
mapp dr sedan alla i Valberedningen férutom personen som vill sbka Styrelsen inbjuden
till, vilket gor att det inte finns en méjlighet £6r personen att fa ett foretag. Nackdelen
med detta dr att det maste vara ndgon som har tillgéng till alla mappar, och om denna
person vill s6ka nagot gar det inte att férhindra. Ett annat problem ir att man kommer
behoéva bestimma sig vildigt tidigt £6r vad man ska s6ka infér nista ir, eftersom
kravprofiler och intervjufrigor oftast skrivs pa varen.

Det diskuterades huruvida man skulle gbra kravprofilerna offentliga till Sektionens
medlemmar. Detta ansdgs dock vara ganska 6verflodigt. Dels eftersom kravprofilerna i
grund och botten (i alla fall under den tid som de fyra medlemmar som sitter 1 Styrelsen
2018 var med i Valberedningen) bara dr en lite mer detaljerad och mindre roligt skriven
version av postbeskrivningarna som stir i Valguiden, och dels eftersom det kanske gor att
firre folk skulle soka en post. En person kanske vill s6ka Kafémaistare och skulle passa
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bra f6r det, men 1 kravprofilen stir det att den som har posten ska vara bra pa att rikna
pengar. Detta kanske personen inte tror sjilv att hen dr, och dirmed séker hen inte
posten. Om hen dock inte visste att detta var ett krav skulle hen kunna séka posten och
lira sig under tiden istillet.

Sist men inte minst diskuterades det om fyllnadsval. Det fungerar tyvirr inte sa bra i
dagsliget, da fyllnadsval sker vildigt sillan och poster star vakanta. Det diskuterades om
det var okej att valbereda en post som inte dn dr vakantsatt om man vet att den kommer
vakantsittas fOr att minska pa tiden som det 4r tomt i utskottet. Det skulle teoretiskt sett
kunna innebdra att man entledigar en person pa samma méte som man viljer in ndgon ny
pa posten.

o Slutsats:
Det koms fram till att det inte dr ndgon storre idé att dndra valprocessen i dagsliget. Det
bér dock utredas en runda till och dven kollas med de andra sektionerna hur de gor.

Angiende att vara med i Valberedningen och sdka en post ansags det inte vara nagot
problem egentligen. Det dr vildigt taskigt att siga att man inte fir s6ka nigot infér nista
verksamhetsar bara f6r att man har tagit pa sig ett uppdrag redan. Dessutom dr det ingen
storre skillnad att s6ka en post efter att man suttit ett dr i Valberedningen innan, da
kravprofilerna dr vildigt 6vergripande och intervjufrdgorna oftast inte dndras sa markant
fran 4r till 4r. Vi maste vdga lita pd att Valberedningen jobbar objektivt och att
personerna som soker en post inte fuskar eller utnyttjar sin position pa nagot vis.

Nir det kom till fyllnadsval beslutades det i férsta hand att Valberedningen méste jobba
pé att gd ut med information bittre. Dels om att det finns vakanta poster att s6ka, och
dels att man kan ga till ett Styrelseméte och spontankandidera pa samma sitt som man
gOr pa ett Sektionsmote.

Sammanfattningsvis koms det fram till att Policy £6r Funktiondrsval dr vildigt
intetsigande 1 dagsliget och skulle behéva uppdateras for att faktiskt vara mer konkret.
Dir skulle man kunna specificera hur fyllnadsval ska hanteras och dven hur Sektionen ska
hantera kravprofilerna. Detta blir dock ndgot f6r antingen nistkommande drs Styrelse att
gora, eller 6r medlemmarna i Styrelsen 2018 som privatpersoner.

Manfred Klug, Ordférande 2018

Lund, 20 oktober 2018
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Bakgrund

Datum for Sektionens andra hostterminsmote ar satt till den 27 och 28 november 2018. Motet kommer
att hallas i KC:A pa Kemicentrum och alla Sektionens medlemmar dr varmt vilkomna att delta.

Ronja Wennerstrém, Sekreterare 2018

TLund, 30 oktober 2018
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Motion angdende att uppdatera Riktlinje
for Verksamhetsplaner

Protokollmoéte 8, 2018

Bakgrund

Riktlinjen f6r Verksamhetsplaner har nu varit grunden f6r hur Sektionen hanterar verksamhetsplaner
under ett ir, och nu nir verksamhetsiret borjar ndrma sig sitt slut tog motiondren tillfallet i akt att kolla
igenom Riktlinjen for att se sd att den stimmer 6verens med hur Sektionens verksamhet faktiskt fungerar.
Vid denna genomlisning konstaterade motioniren att det finns en del formuleringar i Riktlinjen som
skulle beh6éva uppdateras. Detta dr dels upprepningar angiende dndrad mandatperiod f6r Valberedningen,
6verflédig information och dven lite allt for specifika pastienden.

Motiondren anser dven att det bor vara nidgon form av redovisning och uppféljning av ett utskotts
verksamhetsplan i slutet av verksamhetsaret och anser déirfor att det dr rimligt att detta skickas in som en
informationspunkt péd Styrelsens sista Styrelseméte f6r dret. Anledningen till detta dr att det ér viktigt f6r
Sektionens medlemmar att kunna ta del av vad utskotten gjort under ett dr, och om informationen sparas i
ett protokoll kommer man i framtiden enkelt kunna g tillbaka och se hur Sektionen fungerat genom
tidernas ging.

Yrkande

Med ovanstiaende bakgrund yrkar motioniren

att
1 Riktlinje f6r Verksamhetsplaner, §2 Syfte dndra fran den 6verstrukna texten till den
gulmarkerade:
Syftet med denna Riktlinje dr att underldtta skrivandet av verksamhetsplaner f6r Sektionens
utskott.

att
i Riktlinje f6r Verksamhetsplaner, ldgga till den gulmarkerade texten i §2:1:
§2:1 Utskottens verksamhetsplan

att

i Riktlinje f6r Verksamhetsplaner, §2:1 Utskott dndra fran den 6verstrukna texten till den
gulmarkerade i f6ljande stycke:




att

att
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att

att

att
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Utskottens verksamhetsplaner skrivs fOr att hjdlpa utskotten att starta upp sin verksamhet
tidigt och fd dem att spina idéer infor dret. I slutet av verksamhetsiret Be utgdr de dven en

grund f6r utvirdering av-detginenaverksambhetsaret vilket kan vara till f6rdel f6r

eftertridare nir dessa ska planera uppstarten av sin egna verksamhet.

1 Riktlinje f6r Verksamhetsplaner, ldgga till den gulmarkerade texten i §2:2:

§2:2 Sektionens verksamhetsplan

i Riktlinje f6r Verksamhetsplaner, §2:2 Sektionen dndra fran den Gverstrukna texten till den

gulmarkerade:

Sektionens verksamhetsplan skrivs f6r att Sektionen i helhet ska ha mal att jobba mot.
Dessa mal ska konkretisera Sektionens lingsiktiga och dvergripande mal.
Verksamhetsplanen skrivs av Styrelsen, men Sektionens medlemmar har méjlighet att
péaverka den genom att antingen komma med input till Styrelsen eller genom att pa ett
Sektionsméte uppdatera Policy for Overgripande och Langsiktiga Mal. I slutet av

verksamhetsaret utgér den dven en grund férutvirdering vilket kan vara till f6rdel £6r

eftertridare nir dessa ska planera uppstarten av Sektionens verksamhet.

1 Riktlinje f&r Verksamhetsplaner, §3 dndra fran den 6verstrukna texten till den
gulmarkerade:

(3 Fillgaganesatt Uppstart och godkinnande

i Riktlinje f6r Verksamhetsplaner, §3 Tillvigagangssitt stryka den &verstrukna texten i
toljande stycke:

I f8ljande stycken beskrivs tillvigagangssittet for skeivande uppstart samt godkdnnande av
verksamhetsplaner for utskott Gaklusive-Styrelseny-samt for Sektionen.

1 Riktlinje f6r Verksamhetsplaner, ligga till den gulmarkerade texten i §3:1:

§3:1 Utskottens verksamhetsplan

i Riktlinje f6r Verksamhetsplaner, §3:1 Utskott dndra fran den strukna texten till den
gulmarkerade i f6ljande stycke:




att

att

att

att
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Verksamhetsplanen tas fram av utskottet och gedkinnspidiamphetsitt ska godkinnas av
Styrelsen senast pa Styrelsens det andra-protekellméte Styrelsemotet f6r dret. Detta da det

ar Styrelsen som har det Svergripande ansvaret for Sektionens verksamhet. Deana
Verksamhetsplanen ska innehilla mal som speglar det-vad utskottet vill arbeta med under
verksamhetsaret och tas férdelaktigt fram med hjilp av féregaende drs verksamhetsplan
som grund. Iaget Det stills inga krav stidlls pa att koppla verksamhetsplanen till Sektionens
Overgripande och lingsiktiga mal. Verksamhetsplanen ir sdledes inte begransad av for sma
eller £6r stora mal. M 4

Det ir inte syftet att Meningenfr-dockinteattStyrelsen ska bestimma 6ver utskottets mal,
utan endast ha en 6versikt Gver deras arbete. Arbetet-med-verksamhbetsplanens-mal

i Riktlinje fér Verksamhetsplaner, ldgga till den gulmarkerade texten i §3:2:

§3:2 Sektionens verksamhetsplan

1 Riktlinje f6r Verksamhetsplaner, §3:1 Utskott dndra frin den strukna texten till den
gulmarkerade 1 f6ljande stycke:

Sektionens verksamhetsplan tas fram av Styrelsen och fastslds senast pa Styrelseas det
andra-pretekellméte Styrelsemotet f6r aret. Deana Verksamhetsplanen ska innehalla
konkreta mal som genomsyras av Sektionens 6vergripande och langsiktiga mal. Storst vikt
bor laggas pa att ta fram vil genomtankta mal snarare 4n manga Sekaeﬁeﬂ—h&ﬁehaﬁs—&te

i Riktlinje f6r Verksamhetsplaner, ldgga till en ny §4 Redovisning.

i Riktlinje f6r Verksamhetsplaner, ligga till en ny §4:1 Utskottens verksamhetsplan, med
toéljande text:

En kort rapport 6ver hur arbetet med ett utskotts verksamhetsplan har gatt ska skickas
som en informationspunkt till Styrelsens sista Styrelseméte fOr aret. Arbetet ska dven
redovisas till utskottets eftertridare, forslagsvis via ett testamente. Utskottsledaren ansvarar
for att detta gors. Saknar ett utskott en utskottsledare faller det pa utskottets kontaktperson
1 Styrelsen.
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att
i Riktlinje f6r Verksamhetsplaner, ligga till en ny §4:2 Sektionens verksamhetsplan, med
téljande text:

Sektionens verksamhetsplan redovisas av avgiende Styrelse i samband med
verksamhetsberittelsen pd Virterminsmotet efter avslutat mandat. Verksamhetsberittelsen
ska innehalla en 6versiktlig sammanfattning av samtliga utskotts verksamhet under det
ganga dret, samt en redovisning av om malen i Sektionens verksamhetsplan har blivit
uppfyllda. Arbetet inkluderas dven férdelaktigt i Styrelsens testamente. Mél som ej ér

uppftyllda vid verksamhetsirets slut limnas limpligen Gver till nésta ars Styrelse.

Manfred Klug, Ordférande 2018

Lund 1 november 2018
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Motion angdende att uppdatera Riktlinje
for Alkoholhantering

Protokollmoéte 8, 2018

Bakgrund

Under hésten 2018 kom Tillstindsenheten i Lunds kommun med nya direktiv angdende fester och
alkoholhantering pa LTH. Detta innebir att fér att hilla ndgon form av alkoholrelaterade event pa
Sektionen kommer det beh&va s6kas alkoholtillstind. Eftersom dessa nya regler finns dr det ocksé rimligt
att uppdatera Riktlinjen sd att den stimmer med hur verksamheten bedtivs.

Yrkande

Med ovanstiaende bakgrund yrkar motioniren

att

1 Riktlinje f6r Alkoholhantering, §3 Bakgrund 4ndra fran den 6verstrukna texten till den
gulmarkerade 1 f6ljande stycke:

Vid event dir det servers alkohol séks-det-eftast-ska det sékas alkoholtillstind separat f6r
lokalen infér evenemanget. Detta skdts av Sexmistaren. Vid evenemang med alkohol ska
trevlig stimning rada, bra alkoholfria alternativ ska finnas och alla ska kdnna sig vilkomna
och inkluderade. For att detta ska ske finns féljande malsittning:

Manfred Klug, Ordférande 2018

Lund, 1 november 2018
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Riktlinje f6r Insamling och hantering av
o
EDAN personuppgifter

Protokollmoéte 8, 2018

Sammanfattning
Motioniren vill indra uppbyggnaden av Riktlinjen f6r Insamling och hantering av personuppgifter for att
underlitta insamlandet av dessa.

Bakgrund

Efter att GDPR tridde i kraft tidigare under aret skrevs en riktlinje for hur detta ska skotas fran
Sektionens sida. Den skrevs da utifrin att man vid varje tillfille som personuppgifter samlas in, maste
informera om vissa saker i formuldret. Detta har man nu insett att har blivit vildigt jobbigt da det ér
manga punkter som maste vara med, och att dessa inte skiljer sig sa mycket fran ging till gaing. Darfor vill
motiondren dndra i Riktlinjen sa att det endast krévs att man linkar till denna, och skriver till om det ér

ndgot dndrats utifrdn dessa generella punkter.

Yrkande

Med ovanstiende bakgrund yrkar motioniren

att
i Riktlinje f6r Insamling och hantering av personuppgifter § 3:3. Information till den som
ger ut sina personuppgifter, dndra fran den Gverstrukna texten till den gulmarkerade i
toljande stycke:

Vid insamling av personuppgifter méste foljande framga i formuliret/inlimnandet:

e  Om nagot avviker fran punkterna i § 3:4
e Att mer information om hur Sektionen hanterar personuppgifter framgar i detta
dokumentet
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att
1 Riktlinje f6r Insamling och hantering av personuppgifter ligga till en ny § 3:4 Generell
information till den som ger ut sina personuppgifter

att
1 Riktlinje f6r Insamling och hantering av personuppgifter § 3:4 Generell information till
den som ger ut sina personuppgifter, ligea till f6ljande stycke:
Foljande giller om inget annat anges vid insamlingstillfallet:

e Det ir utskottet som samlar in personuppgifterna som ansvarar fér anvindningen
av dessa och att de sedan raderas. Kontaktuppgifter till utskottet och
utskottsledaren gér att hitta pa Sektionens hemsida

e  Personuppgifterna kommer endast delas med utskottet som samlat in uppgifterna

e Vilka personuppgifter som behandlas framgér av formulirsfraigorna, men ett
utskott fir inte samla in personuppgifter utéver de som ir listade under § 3:2

e Radering av personuppgifterna sker inom tvd veckor efter avslutat event

e Personuppgifterna sparas pa en decentraliserad molntjinst

Du som limnat ut dina personuppgifter har dven ritt till f6ljande:

e Att fa tillgdng till dina personuppgifter som samlats in

e  Att fa felaktiga personuppgifter rittade

e Att fa uppgifterna raderade om de inte lingre dr nédvindiga

e Attlimna in klagomal till Datainspektionen

att

indra efterféljande paragrafnumrering.

Ronja Wennerstrém, Sekreterare 2018

Lund, 1 november 2018
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Utskottsrapporter

SEDAN Protokollmote 8, 2018

Styrelsen

Utskottet

Nu till hdsten ligger protokollmétena titt, och detta kombinerat med nalkande tentor har medfort att det
in en ging inte hint jattemycket i Styrelsen sen senast.

Arbetet med likabehandlingsenkiten har dragit iging igen. Styrelsen har ldst igenom utkastet och har
kommit med kommentarer som ska aterkopplas med Skyddsombuden. Ut6ver detta hade Styrelsen
ytterligare ett visiondrt méte, vilket ni kan ldsa om i rapporten som ocksa skickats till detta mote.

I och med att bygget borjar bli klart har Styrelsen nu borjat inforskaffa vitvaror till kéket. Det har dven
diskuterats med Kafémistare, Sexmistare och Prylmistare vad som mer kan behéva kdpas in i form av
inventarier nu nir vi har chansen. Dock kommer det fortfarande dréja ett tag till att vi kan bérja anvinda
de nya lokalerna pé grund av besiktningar och installationer av bland annat hégtalarsystemet. Vi kommer
dock férhoppningsvis kunna bérja flytta upp vara prylar fran killarpherradet vilket kommer kunna
underlitta f6r verksamheten.

Ordférandekollegiet
Pa senaste OK-métet diskuterades det fortfarande en del om de nya direktiven angiende alkoholtillstand.

Det pratades dven en del om hur nollningen upplevts frin de olika sektionerna, och det diskuterades om
hur Kaérens insamling till Musikhjalpen skulle ga till.

Vice Ordférande-kollegiet
Inget méte har hallits sedan sist.

Pengakollegiet
Inget méte har hallits sedan sist.

Alumniutskottet

Utskottet

Alumniféreningen har fatt meddelande fran en K67:a som vill ha klassédtertraff i Lund 2019 med ett fullt
program som rundvandring pa K, féreldsningar, sittningar etc. D4 vi inte vet hur AU ser ut nista dr,
kommer Alumniféreningen skéta kontakten men AU i dr kommer ha idé-méte med alumniféreningen 5:e
november och kommer eventuellt gora lite férberedande arbete innan drsskiftet.

AU har stillt in den eventuella sittningen f6r 4:0r och 5:0r som skulle vara gemensamt med andra
sektioner. Detta fOr att sittningen skulle vara pa nation och blir déa for fa platser per sektion. Vidare sa har
AU jobbat lite mer med utskicket av enkiter till alumner, och har fitt in lite mer dn 200 svar. Det dterstar
att sammanstilla svaren tillsammans med StBK. AU hade dven en idé om soff-panel-lunch med alumner
som en interaktiv lunchféreldsning dir man kan stélla fragor och har fitt in tva intresseanmailningar fran
alumner till detta, vilket kommer jobbas vidare med efter tentorna. Ytterligare sa har AU hjilpt MU med
att kontakta tvd foretag infé6r KULA.
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Kollegiet
Inget méte har hallits sedan sist.

Ceremoniutskottet

Utskottet

Utskottet har férberett och haft sitt event HyllningsCermUni vilket gick vildigt bra och verkade mycket
uppskattat. Till eventet sd hade speciella medaljer tillverkats vilka delades ut till alla deltagare och lite olika
priser delades ut i slutet av kvillen. Utskottet har dven diskuterat att eventuellt sdlja resterande mirken.

Idrottsutskottet

Utskottet

1drU anordnade ett Soma Move-pass pa Gerdahallen pa torsdagen i inldsningsveckan. Det var tuffare dn
Tenta-yogan som holls i vdras, men verkade vara uppskattat! Datum har spikats f6r ett Spokbolls-event,
varpa trycket 1 skrivande stund verkar riktigt hogt och vi har dven bokat in ett Skridskodisco senare under
terminen.

Kollegiet
Nista méte dr inplanerat 6/11.

Informationsutskottet

Utskottet

InfU har fortsatt med arbetet med Druiden, Journalisterna har skickat in artiklar och Redacteuren jobbar
pé for fullt. Journalisterna har skickat in smd texter till Orbitalen ocksd, for att fi den mer list. Bilderna
fran lisvecka 0 och 1 dr uppe pa hemsidan och fler kommer efter tentorna. Jag har skickat ut forsta

mejlutskicket via Karens mailchimp.

Kollegiet
Kollegiet har haft ett méte dér vi diskuterade GDPR och att kdren har startat en mailchimp. Vi har

kommit fram till att vi inte riktigt gillar det nya systemet da det dnnu dr mycket som inte funkar som det
ska. T.ex. att man inte kan skicka till flera olika listor samtidigt.

Kafémaisteriet

Utskottet

Det gar bra f6r KM. Oktober var var bista forsiljningsmanad hittills. Vildigt kul och vi hoppas pi att
november blir 4nnu bittre. Vi hiller pa att férsdka planera vad vi ska géra med vir funkisglidje. Vi
planerar att ha en temavecka runt halloween. Lite svart att hitta en dag dia méinga kan baka men vi 16ser det
pa ndt sitt. Vi har dven uppdaterat vir prislista som vi kommer sétta upp pa en av viggarna i KM 1 hopp
om att locka till mer kép av sant som inte ér kaffe och delicatobollar.

Vir studiecirkel blev inte godkind vilket ér trakigt men inte sa mycket vi kan gora 4t det. Sjilv sa haller jag
pd att borja skriva pd testamentet till ndsta drs Kafémistare.

Kollegiet
Pa kollegiemétet pratade vi om vad vi férvintar oss av kollegiet. Det handlade mest om hur man kan fixa

jobbare for att arbeta i caféet. Eftersom vi inte har behov av att fixa jobbare som andra caféer har s var
det kanske inte jatterelevant for oss men i framtiden om vi ndnsin vill skala upp vart café sa dr kunskapen

som finns i kollegiet guld virt. Vi kommer nog ha ett par méten till den hir terminen.
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Kommando Gul

Utskottet

Sen det senaste protokollmétet har vi i Kommando Gul inte gjort sa mycket annat dn skrivit pA manuset
till Mystery Event. Férthoppningen ir att fa det klart under lidsvecka 1 si att arbetet med rekvisita och

roller kan paborjas.

Kollegiet
Inget méte har hallits sedan sist.

Maissutskottet

Utskottet

Fler och fler avtal har signerats och arbetet infor sjdlva missan har delats upp bland alla medlemmarna i
utskottet. Samarbete med andra utskotten har ocksa pabdrjat, bland annat med Alumniutskottet och
Niringslivsutskottet, for att littare ta kontakt med vissa parter som de eventuellt redan har haft kontakt
med.

Kollegiet
Tyvirr hade ingen av utskottsmedlemmarna méjlighet att delta pa kollegiemétet.

Niringslivsutskottet

Utskottet

Alla kontakter har fatt sina nya signaturer och har bdrjat anviinda dem. De fortsitter med att jaga
intresserade foretag. Redan nu finns intresse f6r event under bérjan av nista ar som genomfdrs med nista
ars utskott. For 6vrigt sd héller vi uppehill under tentaperioden.

pHoset

Utskottet

pHoset har sedan Protokollméte 7 inte gjort mycket. Vi har haft ett lunchméte dir TackpHest och
testamente diskuterades. Under tentaperioden har arbetet dock legat pa is.

OPK

Kollegiet har triffats en ging och da botjat utvirdera nollningens forfarande och vad som vi vill skicka
vidare till vira eftertradare.

Prylmaisteriet
Utskottet
Sedan férra PM:et har Prylmisteriet inte triffats da det inte funnits nagot att ta upp till diskussion eller att

gora.

Sexmisteriet

Utskottet

Sexmisteriet har jobbat med att planera infér Mellanfesten dé vi ska jobba f6r Karen. Vi har haft
lunchméten som vanligt varje vecka och boérjar prata en del om testamenten, hur sista delen av aret ser ut
och vad vi vill gbra for att tacka de som hjilpt oss under dret. Det har varit mycket fokus pé tentorna och
térhoppningsvis kommer lite mer planering igang efter att de ér skrivna. Vi planerar att spela Laserdome
med utskottet nu efter tentorna. En VIKING-sittning dr planerad den 5:e december och planering
kommer ske nu efter tentorna.
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Kollegiet
Sexmiistarkollegiet har haft ett méte och diskuterat en del om hur sektionernas verksamheter ser ut och

vilka nédvindiga férindringar som behéver ske for att f6lja alkohollagen. Vi har ocksa bestimt att
sektionerna gemensamt ska halla i en pubrunda dir vinsterna kommer ga till Musikhjilpen, vilket kommer

att vara den 3:e december.

Studiemisteriet

Utskottet

Studiemaisteriet har sedan senaste PM planerat en inspirationsforelisning med en student pa K som gjort
sitt examensarbete i Afrika. Studiemasteriet har dven anordnat ett bokbytarbord och dgnat tid at sina egna
studier i tentaperioden.

Studieradet

Utskottet

Sedan senast har Studieradet haft lunchmote och ett antal individirenden har hanterats. P4 lunchmotet
diskuterades studiepressenkiten som har skickats ut i Orbitalen och ska liggas upp pd hemsidan med ett
par andra ildre undersékningar. Mycket intressant lisning sa in och kolla pa hemsidan!

Det har pratats mycket fram och tillbaka om kursombudstack bade att vi ska ordna f6r K och att Kéren
ska ordna centralt. I 4r kommer Studierddet inte ha rad att ordna ndgot men vi hoppas att det 4r ndgot
som kommer att drivas i framtiden, antingen av StBK eller Kéren centralt.

Delar av Studieradet deltog pa ett f6rméte infér Programledningsmdétet och ndgra deltog pd métet. Pa
métet granskades kursutbudet som institutionerna ger under nista dr, dven programmal och
programutvirderingar diskuterades. Gillande programmal och programutvirderingen verkar det vara
hogst oklara direktiv till Programledningen vad som faktiskt ska géras, hur det ska géras och hur det ska

rapporteras.

SrX

Torgny Roxa var pd besok och diskuterade utvirderingar pd LTH. Studierddsordférande uppmanar alla
som fir chans att lyssna pa Torgny att géra det, fantastiskt inspirerande person! P4 StX pratades det
mycket om kursombudstack och hur man uppmuntrar studentrepresentanter i institutionsstyrelser, dven
mycket prat om hur urval till kurser som dr vildigt populira borde hanteras.

LiBe
Har haft mote.

SkyX
Inget méte har hallits sedan sist.

Valberedningen

Utskottet

Valberedningen har gitt igenom formulirsvaren f6r de poster som ska intervjuas, planerat alla intervjuer,
mailat ut tider f6r intervjuer samt anvint funkisglidjen till att kopa tapas.

Inspector
Ingen rapport har inkommit.

Kiren
Ingen rapport har inkommit.
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Inom Teknologkaren vid LTH

Beslutsuppfoljning — Protokollmdéte 7

Punkt Vad beslutades? Nir beslutades Vem/vilka uppdrogs Nir ska det
det? att utféra beslutet? rapporteras?
2. Utvirdering av behovet av en Protokollméte 10 Styrelsen 2018 Sista protokollmétet
SoundEar 2017 for 2018
5. Koépa in ett trumset och ett Protokollméte 2 Daniel Espinoza och Sista protokollmétet
mixerbord till Sektionen. 2018 Styrelsen 2018 f6r 2018
7. Redovisning av skapandet av Protokollméte 4 Informationsmistaren | Sista protokollmétet
Vimeo-kanalen och att alla filmer 2018 2018 och for 2018
finns tillgingliga Regisseuren 2018
8. Utvirdering av huruvida Protokollméte 4 Styrelsen 2018 och Sista protokollmétet
YouTube-kanalen ska finnas kvar 2018 Regisseuren 2018 for 2018




